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TWI is een maatwerkbedrijf gelegen te Brussel. Als maatwerkbedrijf staan we open voor elke uitdaging. Behalve raketten lanceren.... dat kunnen 

we (nog) niet! 

Uitdagingen gaan we alle 150 samen aan, ook onze 125 medewerkers met een beperking. Op die manier krijgen zij alle kansen tot persoonlijke groei 

en om hun competenties te ontwikkelen. 

Als waarden gedreven onderneming is TWI volop in beweging, o.a. via nieuwe projecten met aandacht voor duurzaamheid en ecologie. De vier 

bestaande business units (groendienst, handling, teams op locatie en digitalisering) groeien en bloeien en evolueren naar een doorgedreven 

professionalisering en kwaliteit. Deze dynamische omgeving creëert kansen voor wie ambitieus en ondernemend is maar ook het hart op de juiste 

plaats heeft! 

Voor de versterking van onze groendienst zijn we momenteel op zoek naar een werfleider. We zoeken iemand die de wensen van onze 

klant weet te verzoenen met de kwaliteiten en vaardigheden van onze doelgroeparbeiders met een beperking.  

In onze teams op locatie ondersteunen we de activiteit van onze klant op zijn site. Onze groendienst staat in voor het groenonderhoud voornamelijk 

op het openbaar domein en bedrijfsterreinen. Ga eens kijken op onze website voor meer info: https://twibrussel.be/groendienst/ 

Een kwalitatieve en tijdige oplevering van opdrachten én de groei van jouw medewerkers zijn jouw belangrijkste KPI's. Je rapporteert aan de 

unitverantwoordelijke. 

Je takenpakket :  

• Je ontvangt ’s ochtends je team op locatie bij de klant zelf of je verzamelt ze ’s morgens op TWI, laat ze plaats nemen in de bestelwagen 

en gaan dan samen naar de werklocatie;  

• Met aandacht voor sterktes en zwaktes van elk individu,  zet je een ploeg van vier tot acht medewerkers aan het werk en stuur je bij waar 

nodig; 

• Je ziet nauwgezet toe op de correcte en efficiënte uitvoering van het afgesproken werk; 

•  Anticipatie op eventuele problemen en proactieve bespreking met de klant zijn een tweede natuur voor jou; 

• Jouw leidersrol impliceert een voorbeeldfunctie voor het team, zelf de handen uit de mouwen steken hoort daar bij; 

• Zo creëer je de voorwaarden waarbinnen elke doelgroepmedewerker kan groeien in zijn competenties. 

 

Je profiel:  

• We hebben geen specifieke diplomavereiste, we vragen wel zin om aan de slag te gaan met je team; 

• Ervaring in tuin- of groenbeheer is een must; 

•  Je hebt het hart op de juiste plaats en hebt zin om bij ons aan de slag te gaan; 

• Je bent je bewust van je voorbeeldfunctie, je bent sociaal vaardig en weet hoe onze doelgroepmedewerkers te motiveren; 

• Je bent proactief, klant- en oplossingsgericht; 

• Je bent een teamplayer en staat jouw collega’s bij, waar nodig. 

• Mondeling kan je uit de voeten in het Nederlands en Frans; 

• Ervaring met doelgroepmedewerkers (mensen met een afstand tot de reguliere arbeidsmarkt vanwege een beperking) is een pluspunt; 

• Je beschikt over een rijbewijs B, een BE voor het rijden met een aanhangwagen is een pluspunt; 

• Een leidinggevende ervaring in een professionele of niet-professionele context (bvb. in een jeugdbeweging of het 

verenigingsleven) is een pluspunt. 

 

Ons aanbod:  

• Voltijds contract van onbepaalde duur; 

• Een dynamische omgeving met kansen voor wie ambitieus en ondernemend is maar ook het hart op de juiste plaats heeft; 

• Aangenaam team van gedreven collega’s; 

• Excellente werksfeer met ruimte voor een lach en een traan; 

• Opleidingsmogelijkheden voor wie wil groeien;  

• Aantrekkelijke verloning met extra legale voordelen o.a. maaltijdcheques en extra verlof. 

 

JOIN OUR TEAM en bezorg je motivatiebrief en CV aan sofie.simler@twi.brussels ! 
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